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	УТВЕРЖДАЮ

Директор департамента образования и науки Приморского края

______________Е.А. Григорьева

«12» января 2015 года 


Государственное задание
краевому государственному бюджетному профессиональному образовательному учреждению 
«Находкинский государственный гуманитарно-политехнический колледж»
на 2015 год 

          1. Наименование государственной услуги: 
Предоставление среднего профессионального образования базовой и углубленной подготовки
2. Потребители государственной услуги: 
Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, имеющие основное общее, среднее (полное) общее или начальное профессиональное образование – 1021 чел.
3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) государственной услуги
3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги 
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Формула

расчета
	Значение показателей качества

государственной услуги 
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для её расчета)

	
	
	
	отчетный

финансовый

2014 год
	текущий

финансовый

2015 год
	

	1. Отсутствие нарушений образовательного, трудового и финансового законодательства в деятельности образовательного учреждения


	%
	
	0
	0
	Акты проверок


	2. Укомплектованность педагогическими работниками 
	%
	Чф / Чшр * 100, где

Чф – фактическая численность педработников учреждения;

Чшр – численность педработников учреждения, предусмотренная штатным расписанием 
	67 (укомплектованность штатами 100 % за счет внутреннего совместительства)
	100
	ФСН СПО-1

	3. Охват педагогических работников постоянно действующей системой обучающих семинаров 

3.1 Консультационные и экспериментально-аналитические, организационно-методические и опытно-экспериментальные работы для преподавателей, работающих с одаренными детьми, обучающимися в учреждениях начального и среднего профессионального образования
	%
	С ф / Сшр * 100, где
Сф –численность педагогических работников,участвующих в семинарах
Чшр – численность педагогических работников учреждения, предусмотренная штатным расписанием
	53
166
	40
100
	Отчет

	4. Удельный вес, получивших диплом с отличием выпускников по программам СПО/ по программам НПО, получивших разряды выше установленного в соответствии с госстандартами, к общей численности выпускников
	%
	(Вд/В)*100, 

где Вд – число выпускников учреждения, получивших диплом с отличием;

В – общая численность выпускников учреждения

	13
20
	10
20
	Отчет

	5. Процент выпускников, продолживших обучение и/или трудоустроившихся по полученной специальности (без учёта выпускников, призванных на военную службу)
	%
	((Внр+Ву)/(В-Ва)) *100,

где Внр – число выпускников, направленных на работу в организации;

Ву – число выпускников, поступивших в образовательные учреждения высшего и среднего профессионального образования; 

Ва – число выпускников, призванных на военную службу;

В – общее число выпускников

	85
	70
	ФСН СПО-1

	6. Доля обучающихся, принявших участие в научно-исследовательских работах, смотрах, конкурсах, ярмарках и т.д.
	%
	Вд/В)*100, 

где Вд – число обучающихся учреждения, принявших участие в мероприятиях;

В – общая численность обучающихся учреждения
	99
	50
	Отчет

	7. Доля обучающихся, систематически занимающихся в спортивных кружках и секциях
	%
	Вд/В)*100, 

где Вд – число обучающихся учреждения, принявших участие в перечисленных мероприятиях;

В – общая численность обучающихся учреждения
	89
	45
	Отчет

	8. Выполнение плана приёма
	%
	Чф / Чшр * 100, где

Чф – фактическая численность принятых на обучение в учреждение;

Чшр – численность приема, предусмотренная контрольными цифрами приема в учреждение
	88
	100
	ФСН СПО-1

	9. Обеспеченность учащихся общежитиями
	%
	Чф / Чшр * 100, где

Чф – фактическая численность проживающих в общежитии учреждения;

Чшр – численность нуждающихся в общежитии 
	128
	100
	ФСН СПО-1

	10. Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, получающих получающие услугу по социальному обеспечению
	%
	фактическая численность 
детей-сирот
	109
	100
	ФСН СПО-1


3.2. Объем (содержание) государственной услуги (в натуральных показателях)
	Наименование показателя
	Единица

измерения
	Значение показателей объема (содержания)

государственной услуги 
	Источник информации о значении показателя

	
	
	отчетный

финансовый

2014 год
	текущий

финансовый

2015 год
	

	1. Отсутствие нарушений образовательного, трудового и финансового законодательства в деятельности образовательного учреждения
	
	0
	0
	

	2. Укомплектованность педагогическими работниками
	чел.
	77
	115
	ФСН СПО-1

	3. Количество педагогических работников, охваченных постоянно действующей системой повышения квалификации

3.1 Консультационные и экспериментально-аналитические, организационно-методические и опытно-экспериментальные работы для преподавателей, работающих с одаренными детьми, обучающимися в учреждениях начального и среднего профессионального образования
	чел.
	41
83

	34
50
	Отчет

	4.Количество, получивших диплом с отличием выпускников по программам СПО/ по программам НПО, получивших разряды выше установленного в соответствии с госстандартами , к общей численности выпускников
	чел.
	11
12
	10
12
	ФСН СПО-1

	5. Количество выпускников, продолживших обучение и/или трудоустроившихся по полученной специальности (без учёта выпускников, призванных на военную службу)
	чел.
	93
	130
	Отчет

	6. Количество обучающихся, принявших участие в научно-исследовательских работах, смотрах, конкурсах, ярмарках и т.д.
	чел.
	575
	510
	Отчет

	7. Количество обучающихся, систематически занимающихся в спортивных кружках и секциях
	чел.
	517
	510
	Отчет

	8. Выполнение плана приёма
	чел.
	365
	440
	ФСН СПО-1

	9. Обеспеченность учащихся общежитиями
	чел.
	150
	117
	ФСН СПО-1

	10. Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, получающих получающие услугу по социальному обеспечению
	чел.
	83
	76
	ФСН СПО-1


4. Порядок оказания государственной услуги
4.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания государственной услуги: приказ департамента образования и науки Приморского края от 26.06.2012 г. № 782-а «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по организации начального, среднего и дополнительного профессионального образования».
4.2. Порядок информирования потенциальных потребителей государственной услуги

	Способ информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1. Размещение информации в сети Интернет
	Условия приема и обучения, контактная информация 
	В соответствии с приказом Минобрнауки России от 23 января 2014 года № 36 «Об утверждении порядка приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования»

	2. Размещение информации в печатных средствах массовой информации
	Условия приема и обучения, контактная информация 
	

	3. Размещение информации в справочниках, буклетах
	Условия приема и обучения, контактная информация  
	

	4. Размещение информации на информационных стендах
	Условия приема и обучения, контактная информация, сведения по отдельным учредительным документам  
	


4.3. Основания для приостановления исполнения государственного задания
	
	Основание для приостановления
	Пункт, часть, статья и реквизиты нормативного правового акта

	1.
	Приостановление  лицензии
	ст. 91, ст. 93 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

	2.
	Приостановление свидетельства об аккредитации
	ст. 92, ст. 93 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

	3
	Окончание периода, на который выдана лицензия и свидетельство об аккредитации
	ст. 92, ст. 93 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»


4.4. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания
	
	Основание для прекращения
	Пункт, часть, статья и реквизиты нормативного правового акта

	1.
	Реорганизация, ликвидация учреждения
	ст. 22 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

	2.
	Исключение государственной услуги из перечня государственных услуг
	_____


5. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги в случаях, если законодательством Российской Федерации предусмотрено её оказание на платной основе, либо порядок установления указанных цен (тарифов) в случаях, установленных законодательством Российской Федерации
5.1. Нормативный правовой акт, устанавливающий предельные цены (тарифы) либо порядок их установления:
Приказ департамента образования и науки Приморского края от 01.07.2011 № 839-а «Об утверждении Порядка определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности краевых государственных бюджетных учреждений, оказываемые ими сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного государственного задания»
5.2. Орган, устанавливающий предельные цены (тарифы): 
Департамент образования и науки Приморского края

5.3. Значения предельных цен (тарифов) 

	Наименование государственной услуги
	Предельная цена (тариф), 

единица измерения

	1. Предоставление основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования 
	Согласно калькуляции затрат на обучение 
(рубль)

	2. Предоставление дополнительных профессиональных образовательных программ.
	Согласно калькуляции затрат на обучение 
(рубль)


6. Порядок контроля за исполнением государственного задания

	Формы контроля
	Периодичность 
	Главный распорядитель средств краевого бюджета/ отраслевой орган, осуществляющий контроль 
за оказанием услуги

	1. Плановая проверка
	ежегодно
	Департамент образования и науки Приморского края

	2. Внеплановая проверка
	по мере необходимости
	Департамент образования и науки Приморского края


7. Требования к отчетности об исполнении государственного задания
7.1. Форма отчета об исполнении государственного задания
	Результат, запланированный в государственном задании на отчетный финансовый год
	Единица измерения
	Значение, утвержденное в государственном задании на отчетный финансовый год

(2015)
	Фактические результаты, достигнутые в отчетном 

	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для её расчета)

	1. Отсутствие нарушений образовательного, трудового и финансового законодательства в деятельности образовательного учреждения


	
	
	
	
	Акты проверок


	2. Укомплектованность педагогическими работниками 
	чел.
	
	
	
	ФСН СПО-1

	3. Охват педагогических работников постоянно действующей системой обучающих семинаров 

3.1 Консультационные и экспериментально-аналитические, организационно-методические и опытно-экспериментальные работы для преподавателей, работающих с одаренными детьми, обучающимися в учреждениях начального и среднего профессионального образования
	чел.
	
	
	
	отчет

	4.Удельный вес выпускников по программам СПО, получивших диплом с отличием, к общей численности выпускников
	чел.
	
	
	
	отчет

	5. Процент выпускников, продолживших обучение и/или трудоустроившихся по полученной специальности (без учёта выпускников, призванных на военную службу)
	чел.
	
	
	
	ФСН СПО-1

	6. Доля обучающихся, принявших участие в научно-исследовательских работах, смотрах, конкурсах, ярмарках и т.д.
	чел.
	
	
	
	отчет

	7. Доля обучающихся, систематически занимающихся в спортивных кружках и секциях
	чел.
	
	
	
	отчет

	8. Выполнение плана приёма
	чел.
	
	
	
	ФСН СПО-1

	9. Обеспеченность учащихся общежитиями
	чел.
	
	
	
	ФСН СПО-1

	10. Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, получающих получающие услугу по социальному обеспечению
	чел.
	
	
	
	отчет


7.2. Сроки предоставления отчетов об исполнении государственного задания 
Количественные показатели 
Ежеквартально (на 15 апреля, 15 июля, 15 октября отчетного года, итоговый отчет – до 15 января года, следующего за отчетным)

Качественные показатели 
1 раз в год (до 15 января года, следующего за отчетным).
7.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания - Нет
Ознакомлен:

Директор КГБ ПОУ «НГГПК» ______________  ___Н.В. Юркова___

                                                         (подпись)             (расшифровка подписи)
Дата «___» _________ 201   г.
________________
